

УТВЕРЖДЕН
  приказом  БУ СО ВО «КЦСОН
Чагодощенского района»
от 23.08.2018 г. №145 


ПЛАН ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ 
в бюджетном учреждении социального обслуживания Вологодской области 
«Комплексный центр социального обслуживания населения 
Чагодощенского района» (далее – учреждение)  на 2018 -2019 года
 (с внесенными изменениями в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 29.06.2018 № 378 «О Национальном 
плане противодействия коррупции на 2018-2020 годы») 

	№ п/п
	Название мероприятия
	Срок
выполнения
	Ответственные
исполнители

	1.
	Мероприятия организационно-управленческого и правового характера

	1.1.
	Осуществление мониторинга изменений законодательства Российской Федерации в области противодействия коррупции
	постоянно

	юрисконсульт

	1.2.
	Обеспечение  прозрачности  расходования  средств  учреждения, путем размещения на официальном сайте в сети Интернет  информации учреждения о  смете  расходов,  плане финансово-хозяйственной  деятельности,  годовой  бухгалтерской  отчетности,  о результатах деятельности и об использовании имущества 
	по мере поступления информации

	экономист


	1.3.
	Контроль внесения изменений в локальные нормативные акты учреждения в связи изменениями в  законодательстве Российской Федерации в области противодействия коррупции.
	
по мере
необходимости

	
юрисконсульт



	1.4.



	 Организация взаимодействие с  контрольно-надзорными и правоохранительными органами области в целях получения оперативной информации о фактах проявления коррупции.
	по мере
необходимости
	директор

	2.
	Меры по профилактике коррупционных нарушений в сфере закупок

	2.1.









	Обеспечение открытости и конкурентности торгов путем:
- проведение электронных аукционов, конкурсов, запросов котировок и запросов предложений;
- размещение закупок в РИС  «Закупки Вологодской области», «Электронный магазин Вологодской области»
- размещение информации о конкурентных процедурах (торгах)  в Единой информационной системе в сфере закупок.  
	
постоянно






	
специалист 
по закупкам

	2.2.
	Обеспечение контроля за исполнением поставщиками (подрядчиками, исполнителями) условий контрактов (договоров) на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд. 
	постоянно




	директор, заведующие отделениями совместно              со специалистом по закупкам

	3.
	Меры профилактики коррупции сотрудниками учреждения

	3.1.
	Организация проверки и регистрации уведомлений на предмет выявления фактов обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений.
	по мере поступления информации

	ответственный              за профилактику коррупционных правонарушений

	3.2.
	Организация проверки и регистрации уведомлений на предмет выявления фактов о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	по мере поступления информации

	ответственный             за профилактику коррупционных правонарушений,
комиссия 

	3.3.
	Представление руководителем Учреждения сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
	при назначении
на должность, ежегодно
до 30 апреля 
	

директор




	3.4
	 Проведение заседаний комиссии 
по противодействию коррупции
	2 раза в год
	комиссия

	3.5.
	Обеспечение соблюдения Порядка передачи подарков, полученных в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями в учреждении.
	при поступлении уведомления от работника
	комиссия

	3.6.
	Проведение разъяснительной работы о недопущении сотрудниками учреждения поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки или как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	постоянно
	ответственный             за профилактику коррупционных правонарушений,
комиссия по противодействию коррупции

	4.
	Антикоррупционное образование и антикоррупционная пропаганда

	4.1.
	Ознакомление работников учреждения с нормативными правовыми актами, регламентирующими вопросы противодействия коррупции, с одновременным разъяснением положений указанных нормативных правовых актов, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, установления наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки.
	При приеме             на работу /                 в течение                  10 рабочих дней со для принятия  локального НПА


	специалист 
 по кадрам совместно                  с ответственным             за профилактику коррупционных правонарушений 





	4.2. 
	Обучение  работников  по вопросам  профилактики противодействия коррупции 
	1 раз в квартал
	ответственный             за профилактику коррупционных правонарушений

	5.
	Обеспечение доступа к информации о деятельности учреждения

	5.1.
	Обеспечение своевременности и полноты размещения информации о деятельности учреждения на официальном сайте учреждения в информационно-телекоммуникационной сети Интернет в соответствии с требованиями нормативных правовых актов Российской Федерации и Вологодской области.
	по мере поступления информации  




	заведующие отделениями, программист, дело-производитель,  ответственным             за профилактику коррупционных правонарушений

	
5.2.
	 Анкетирование получателей государственных услуг на предмет оценки качества предоставления государственных услуг, включая вопросы, относящиеся к выявлению коррупции.
	2 раза год


	заведующие отделениями 

	
5.3.
	Информирование населения Чагодощенского района о порядке, способах и условиях получения гарантированных и дополнительных социальных услуг предоставленных учреждением
	постоянно

	заведующие отделениями 

	
5.4.
	Ведение на официальном сайте учреждения раздела «Противодействие коррупции» и размещение информации в актуальном состоянии.
	
по мере
необходимости

	ответственный             за профилактику коррупционных правонарушений
совместно               с программистом


	
5.5.
	Оформление и поддержание в актуальном состоянии информационного стенда в учреждении по вопросам противодействия коррупции, в соответствии с установленными требованиями  законодательства РФ.
	по мере
необходимости

	ответственный             за профилактику коррупционных правонарушений


	5.6.
	Подготовка отчета о выполнении плана                               противодействия коррупции
	декабрь
	ответственный             за профилактику коррупционных правонарушений
комиссия



2

