Информация о бюджетном учреждении социального обслуживания Вологодской области «Комплексный центр социального обслуживания населения Чагодощенского района»
Директор – Сивакова Ирина Владимировна года рождения, работает в должности директора БУ СО ВО «Комплексный центр социального обслуживания населения Чагодощенского района» (с 01.06.2012 года). 
1. Структура организации:
​ отделение социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов;
​ отделение срочных социальных услуг;
​ отделение по работе с семьей и детьми. 
Учреждение располагается по адресу: Вологодская область, Чагодощенский муниципальный округ, п. Чагода, ул. Школьная, д. 23 в здании 1936 года постройки. Учреждение занимает земельный участок площадью 3433 м2, на котором расположено основное здание БУ СО ВО «КЦСОН Чагодощенского района» площадью 690,2 м2 (деревянное, приспособленное, двухэтажное), а также здание прачечной (кирпичное), здание бани (используется как складское помещение), разбиты цветники и клумбы, растут деревья и кустарники, на территории оборудованы места отдыха, в том числе две беседки. В здании учреждения имеется централизованное отопление, водоснабжение и канализация, здание электрифицировано, оборудовано охранно-пожарной сигнализацией, имеется также телефонная связь, интернет, система видеонаблюдения. 

2. Для организации работы в учреждении имеется автотранспорт:
	№ п/п
	марка автомобиля
	год выпуска
	для какого вида деятельности используется (мобильная бригада, надомное обслуживание, выезды для обследования материально-бытового положения и пр.)

	1
	Шевроле Нива 212300-55
	2015
	Деятельность отделения по работе с семьёй и детьми, выезды для обследования материально-бытового положения

	2
	Лада-Веста
	2019
	Отделение социального обслуживания на дому, выезды для обследования материально-бытового положения, поездки сотрудников в командировки

	3
	Автомобиль для перевозки инвалидов 325670
	2019
	Доставка граждан старше 60 лет из сельской местности на диспансеризацию и дополнительные скрининги, предоставление транспортных услуг инвалидам, «мобильная бригада»

	4
	Форд Транзит
	2020
	«Мобильная бригада»



3. Штатная численность сотрудников по состоянию на 01.01.2023 – 41,5 шт. ед.
  (укомплектованность  кадрами - 94%), среднесписочная численность – 37,6 человек.
3. Средняя заработная плата за 2022 год: 
- по учреждению -  37438,0 руб.;
- директор – 57548,3 руб.;
- заместители директора – 48249,2 руб.;
- социальные работники – 46482,0 руб.;
- прочий персонал – 32022,7 руб.
(с учетом отпускных, премирования за год)
4. Финансовое обеспечение организации
	№
п/п
	Наименование показателя
	2022 год
	2023год
	Примечание (с чем связано снижение, что планируется и пр). ОЧЕНЬ КРАТКО

	
	
	Бюджет
	Внебюджет
	Бюджет
	Внебюджет
	

	1.
	Финансирование государственного задания, тыс. руб.

	22221,5
	1831,9
	23238,7
	1966,5
	

	2.
	Субсидия на иные цели, в том числе: (тыс. руб.)
	2774,2
	---
	2439,5
	---
	

	
	Укрепление материально-технической базы
	---
	---
	---
	---
	

	
	Социокультурные мероприятия
	126,8
	---
	253,6
	---
	

	
	Организация отдыха и оздоровления детей
	2077,0
	---
	1990,9
	---
	

	
	Оказание адресной социальной помощи 
	195,0
	---
	195,0
	---
	

	
	Обеспечение средств ухода за новорожденными
	---
	---
	---
	---
	

	
	Мероприятия, направленные на предупреждение терроризма
	---
	---
	---
	---
	-

	
	Социальный проект (комплекс мер) Вологодской области по поддержке жизненного потенциала семей, воспитывающих детей с инвалидностью "Дорога перемен"
	300,5
	---
	---
	---
	

	
	Социальный проект (комплекс мер"Безопасное детство ")
	81,0
	---
	---
	70,6
	

	3.
	Обслужено в 2022 году
	всего граждан: 1579
по формам социального обслуживания (в разрезе отделений) 
- отделение социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов – 147 человек; 
- отделение срочных социальных услуг – 1202 человека;
- отделение по работе с семьёй и детьми – 230 человек. 

	4.
	Укрепление материально-технической базы (проведенные ремонты, сумма)

	 Текущий ремонт пристройки к котельной 99803,00 руб. Выполнен ремонт в рамках текущего ремонта по замене оконных блоков на сумму 120945,90 руб. Заменено 9 оконных блоков. 
Приобретено основных средств на 603,1 тыс. руб. 

	5.
	Привлечение внебюджетных, в т.ч. грантовых средств (руб.)
	кратко: сумма/проект/ что приобретено
50 000 рублей новогодние подарки (получили 80 семей, состоящих на социальном обслуживании социальном сопровождении в отделении по работе с семьёй и детьми, в том числе семьи, находящиеся в социально опасном положении, воспитывающие детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья, семьи, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации)

	6.
	Проектная и инновационная  деятельность учреждения 
(1-3 основных)
	[bookmark: _GoBack]БУ СО ВО «КЦСОН Чагодощенского района» является соисполнителем Комплексов мер Вологодской области «Дорога перемен» и «Безопасное детство». В рамках реализации Комплекса мер «Безопасное детство» на базе отделения по работе с семьёй и детьми начала свою деятельность служба «SOS», задача которой предотвратить кризисные ситуации в семьях путём раннего выявления, диагностики и организации социального сопровождения семей, оказавшихся в социально опасном положении.

	8.
	Работа по предоставлению государственной социальной помощи в виде социального пособия на основании социального контракта
	В 2022 году было заключено 57 социальных контрактов, целевые показатели выполнены:
-содействие в поиске работы - 37,
-содействие в осуществлении индивидуальной предпринимательской деятельности или открытии самозанятости - 6,
-содействие в реализации иных мероприятий, направленных на преодоление трудной жизненной ситуации - 12.
      В настоящий момент ведется сопровождение 23 контрактов  (из них 15 заключены в 2022 году)
областные – 2 (ЛПХ и достойное воспитание 8 и более детей)

	9.
	Результаты независимой оценки качества условий оказания услуг (балл, место в общем рейтинге)
	Независимая оценка качества в 2022 году не проводилась. 

	10
	Наличие неисполненных предписаний КНО
	Неисполненных предписаний не имеется. 



3


